


 
บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565    

 อนุมัติเมื่อวันที่  23  มิถุนายน  พ.ศ. 2565    

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน  อ าเภอเมืองกาญจนบุรี  จังหวัดกาญจนบุรี    

ครั้งที่ 14    

แผนงาน งาน งบ หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณก่อน

โอน 
(+/-) จ านวนเงินที่โอน 

งบประมาณหลัง
โอน 

เหตุผล/ค าชี้แจง 
การโอนงบประมาณรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

งบบุคลากร 
หมวดเงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วน

ท้องถิ่น 

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปีและเงินปรับปรุง

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าป ีตามกรอบแผน
อัตราก าลัง 3 ปี จ านวน  

12 เดือน  

385,980.00 207,102.00 30,000.00 (-) 177,102.00 

แผนงานบริ หาร งานทั่ ว ไป  ง าน
วางแผนสถิติและวิชาการ งบบุคลากร 
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) ประเภท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปีและเงิน
ปรับปรุ ง เ งิน เ ดือนพนักงานส่ วน
ท้อง ถ่ินประจ าปี  ตามกรอบแผน
อัตราก าลัง 3 ปี จ านวน 12 เดือน 
โดยจ่ายให้กับ นักวิเคราะห์นโยบาย
แ ล ะ แ ผ น  จ า น ว น  1 ต า แ ห น่ ง 
งบประมาณอนุมัติ 385,980 บาท 
ใช้จ่ายแล้ว 178,878 บาท โอนลด
ครั้งที่แล้ว 0 บาท คงเหลือก่อนโอน 
207,102 บ า ท  โ อ น ล ด ค รั้ ง นี้  
30,000 บาท คงเหลือ 177,102 
บาท (ส านักปลัด)   

แผนงาน
การศึกษา 

งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย 
รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซ่ึงบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 30,000.00  0.00 30,000.00 (+) 30,000.00 

ต้ั ง จ่ ายร ายการ ใหม่  /  แผนงาน
การศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้
สอย ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่ งบริการต่างๆ เช่น  ค่าจ้าง
เอกชนด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่ ว น ท้ อ ง ถ่ิ น  ค่ า จั ดท า เ อ ก ส า ร
ประชาสัมพันธ์ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่า
ถ่ายเอกสาร ค่า เย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่า งๆ  ฯลฯ   งบประมาณอนุ มั ติ  
30,000 บาท บาท คงเหลือก่อนโอน 
0 บาท โอนเพิ่มครั้งนี้ 30,000 บาท 
คงเหลือ 30,000 บาท (ส านักปลัด)  
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แผนงาน งาน งบ หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณก่อน

โอน 
(+/-) จ านวนเงินที่โอน 

งบประมาณหลัง
โอน 

เหตุผล/ค าชี้แจง 
การโอนงบประมาณรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

งบบุคลากร 
หมวดเงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วน

ท้องถิ่น 

 เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปีและเงินปรับปรุง

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าป ีตามกรอบแผน
อัตราก าลัง 3 ปี จ านวน  

12 เดือน 

385,980.00 177,102.00 55,000.00 (-) 122,102.00 

แผนงานบริ หาร งานทั่ ว ไป  ง าน
วางแผนสถิติและวิชาการ งบบุคลากร 
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) ประเภท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปีและเงิน
ปรับปรุ ง เ งิน เ ดือนพนักงานส่ วน
ท้อง ถ่ินประจ าปี  ตามกรอบแผน
อัตราก าลัง 3 ปี จ านวน 12 เดือน 
โดยจ่ายให้กับ นักวิเคราะห์นโยบาย
แ ล ะ แ ผ น  จ า น ว น  1 ต า แ ห น่ ง 
งบประมาณอนุมัติ 385,980 บาท 
ใช้จ่ายแล้ว 178,878 บาท โอนลด
ครั้งที่แล้ว 30,000 บาท คงเหลือ
ก่อนโอน 177,102 บาท โอนลดครั้ง
นี้ 55,000 บาท คงเหลือ 122,102 
บาท (ส านักปลัด)   

แผนงาน
การศึกษา 

งานระดับก่อน
วัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนส่วน

ราชการ 
อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนอง   

สองตอน 
995,400.00 265,566.00 55,000.00 (+) 320,566.00 

งบประมาณไม่เพียงพอ / แผนงาน
การศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา งบเงินอุดหนุน หมวด
เงินอุดหนุน ประเภทเงินอุดหนุนส่วน
ราชการ อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนอง
สองตอน  เพื่อจ่ายเป็นเ งินอุดหนุน
โรงเรียนบ้านหนองสองตอน  ตาม
โครงการสนับสนุนค่าใช้ จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (โครงการส่งเสริม
อาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน  สั งกั ดส านั ก งาน
คณะกรรมการข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) 
ประจ าปี 2565) ในอัตรามื้อละ 21 
บ า ท / ค น  จ า น ว น  200 วั น 
งบประมาณอนุมัติ 995,400 บาท 
บาท ใช้ จ่ายแล้ว  729,834 บาท 
คงเหลือก่อนโอน 265,566 บาท 
โอนเพิ่มครั้งนี้ 55,000 บาท คงเหลือ 
320,566 บาท (ส านักปลัด)  
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แผนงาน งาน งบ หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณก่อน

โอน 
(+/-) จ านวนเงินที่โอน 

งบประมาณหลัง
โอน 

เหตุผล/ค าชี้แจง 
การโอนงบประมาณรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

งบบุคลากร 
เงินเดือน  

(ฝ่ายประจ า) 
เงินเดอืนข้าราชการ 
หรือพนกังานส่วน

ท้องถิ่น 

 เงินเดือนพนกังานสว่นท้องถิ่น
ประจ าปีและเงินปรับปรุงเงนิเดอืน
พนักงานส่วนทอ้งถิน่ประจ าปี ตาม
กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี จ านวน 

12 เดือน 

385,980.00 122,102.00 6,000.00 (-) 116,102.00 

แผนงานบริ หาร งานทั่ ว ไป  ง าน
วางแผนสถิติและวิชาการ งบบุคลากร 
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) ประเภท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปีและเงิน
ปรับปรุ ง เ งิน เ ดือนพนักงานส่ วน
ท้อง ถ่ินประจ าปี  ตามกรอบแผน
อัตราก าลัง 3 ปี จ านวน 12 เดือน 
โดยจ่ายให้กับ นักวิเคราะห์นโยบาย
แ ล ะ แ ผ น  จ า น ว น  1 ต า แ ห น่ ง 
งบประมาณอนุมัติ 385,980 บาท 
ใช้จ่ายแล้ว 178,878 บาท โอนลด
ครั้งที่แล้ว 85,000 บาท คงเหลือ
ก่อนโอน 122,102 บาท โอนลดครั้ง
นี้ 6,000 บาท คงเหลือ 116,102 
บาท (ส านักปลัด)   

แผนงาน
การศึกษา 

งานระดับก่อน
วัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าวัสด ุ
วัสดุงานบ้านงาน

ครัว 

ค่าจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครวั โดย
จ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) 
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเดก็เลก็  

565,231.00 136,261.34 6,000.00 (+) 142,261.34 

งบประมาณไม่เพียงพอ / แผนงาน
การศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา งบด าเนินงาน หมวดค่า
วัสดุ ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงาน
ครัว โดยจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในความ
รับผิ ดชอบ  (ศู นย์พัฒนา เ ด็ก เ ล็ ก
องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน) 
จ านวน 1 แห่งจ านวน 260 วัน และ
โรงเรียนสังกัด สพฐ. (โรงเรียนบ้าน
หนองสองตอน )  จ านวน  1 แห่ ง 
จ านวน 260 วัน งบประมาณอนุมัติ 
565,231 บาท โอนเพิ่มครั้งที่แล้ว 
20,000 บาท  บ าท  ใ ช้ จ่ า ย แล้ ว 
448,969.66 บาท คงเหลือก่อน
โอน 136,261.34 บาท โอนเพิ่ม
ค รั้ ง นี้  6,000 บ า ท  ค ง เ ห ลื อ 
142,261.34 บาท (ส านักปลัด) 
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แผนงาน งาน งบ หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณก่อน

โอน 
(+/-) จ านวนเงินที่โอน 

งบประมาณหลัง
โอน 

เหตุผล/ค าชี้แจง 
การโอนงบประมาณรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งานควบคุม
ภายในและ

การตรวจสอบ
ภายใน 

งบบุคลากร 
เงินเดือน  

(ฝ่ายประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วน

ท้องถิ่น 

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปีและเงินปรับปรุง

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปีเดือน โดยจา่ยใหก้ับ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

จ านวน 1 ต าแหน่ง 

385,980.00 116,102.00 10,000.00 (-) 106,102.00 

แผนงานบริหารงานทั่วไป งาน
วางแผนสถิติและวิชาการ งบ
บุคลากร หมวดเงินเดือน (ฝ่าย
ป ร ะ จ า )  ป ร ะ เ ภท เ งิ น เ ดื อ น
ข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและ
เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
ส่วนท้องถิ่นประจ าปี ตามกรอบ
แผนอัตราก าลัง 3 ปี จ านวน 12 
เดือน โดยจ่ายให้กับ นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน จ านวน  1 
ต าแหน่ ง  งบประมาณอนุมั ติ  
385,980 บ า ท  ใ ช้ จ่ า ย แ ล้ ว 
178,878 บาท โอนลดครั้งที่แล้ว 
91,000 บาท คงเหลือก่อนโอน 
116,102 บาท โอนลดครั้ งนี้  
10,000 บ า ท  ค ง เ ห ลื อ 
106,102 บาท (ส านักปลัด)   

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งานบริหาร
ทั่วไป 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าวัสด ุ วัสดุส านักงาน  ค่าจัดซื้อวัสดุส านกังาน 60,000.00 1,178.00 10,000.00 (+) 11,178.00 

งบประมาณไม่เพียงพอ / แผนงาน
บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
งบด า เนินงาน  หมวดค่ าวั สดุ  
ประเภทวัสดุส านักงาน เพื่อจ่าย
เป็นค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงาน เช่น 
เก้าอี้พลาสติก พระบรมยาลักษณ์ 
กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ธง
ชาติ  แบบพิมพ์  น้ าดื่ มส าหรับ
บ ริ ก า ร ป ร ะ ช า ช น  ฯ ล ฯ 
งบประมาณอนุมัติ 60,000 บาท 
โอนเพิ่มครั้งที่แล้ว 10,000 บาท 
ใ ช้ จ่ า ย แ ล้ ว  68,822 บ า ท 
คงเหลือก่อนโอน 1,178 บาท 
โอน เพิ่ ม ครั้ ง นี้  10,000 บาท 
คงเหลือ 11,178 บาท (ส านัก
ปลัด) 
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แผนงาน งาน งบ หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณก่อน

โอน 
(+/-) จ านวนเงินที่โอน 

งบประมาณหลัง
โอน 

เหตุผล/ค าชี้แจง 
การโอนงบประมาณรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

งบบุคลากร 
เงินเดือน  

(ฝ่ายประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วน

ท้องถิ่น 

 เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปีและเงินปรับปรุง

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าป ีตามกรอบแผน
อัตราก าลัง 3 ปี จ านวน  

12 เดือน 

385,980.00 106,102.00 5,000.00 (-) 101,102.00 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานวางแผน
สถิติและวิชาการ งบบุคลากร  หมวด
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) ประเภทเงินเดือน
ข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน เพื่อ
จ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ิน
ประจ าปี และ เงิ นปรั บปรุ ง เ งิน เ ดือน
พนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี ตามกรอบ
แผนอัตราก าลัง 3 ปี จ านวน 12 เดือน 
โดยจ่ายให้กับ นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผน จ านวน 1 ต าแหน่ง งบประมาณ
อ นุมั ติ  385,980 บา ท  ใ ช้ จ่ า ย แล้ ว 
178,878 บ า ท  โ อ น ล ด ค รั้ ง ท่ี แ ล้ ว 
101,000 บ า ท  ค ง เ ห ลื อ ก่ อ น โ อ น 
106,102 บาท โอนลดครั้ ง น้ี  5,000 
บาท คงเหลือ 101,102 บาท (ส านัก
ปลัด)   

แผนงาน
สาธารณสุข 

งานบริหาร
ทั่วไป 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ

รายจ่ายอื่น ๆ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ 

5,000.00  0.00 5,000.00 (+) 5,000.00 

ตั้งจ่ายรายการใหม่ / แผนงานสาธารณสุข งาน
บริหารทั่วไป งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย 
ประเภทรายจ่ายเกี่ ยวเนื่องกับการปฏิบัติ
ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น 
ๆ  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพื่อจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่ ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าเ ช่าที่พัก  ค่าพาหนะ 
รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเช้ือเพลิงหรือ
พลังงานส ารับยานพาหนะ ค่าระวางรถบรรทุก 
ค่าจ้างคนหาบหาม และอื่นๆ ท านองเดียวกัน 
ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่า
ขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการ
ประจ าในราชอาณาจักร และค่าใช้จ่ายอื่นที่
จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ ของ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะ
บุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดู
งาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรม
เพื่ อการพัฒนาอง ค์ความรู้ เ กี่ ย วกั บการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้
ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานและ
เจ้าหน้าที่ในสังกัดขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน งบประมาณอนุมัติ 5,000 บาท บาท 
ใช้จ่ายแล้ว 0 บาท คงเหลือก่อนโอน 0 บาท 
โอนเพิ่มครั้งนี้ 5,000 บาท คงเหลือ 5,000 
บาท (ส านักปลัด) 
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แผนงาน งาน งบ หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณก่อน

โอน 
(+/-) จ านวนเงินที่โอน 

งบประมาณหลัง
โอน 

เหตุผล/ค าชี้แจง 
การโอนงบประมาณรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

งบบุคลากร 
เงินเดือน  

(ฝ่ายประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วน

ท้องถิ่น 

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปีและเงินปรับปรุง

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าป ีตามกรอบแผน

อัตราก าลัง 3 ปี จ านวน 12 
เดือน  

385,980.00 101,102.00 5,000.00 (-) 96,102.00 

แผนงานบริ หาร งานทั่ ว ไป  ง าน
วางแผนสถิติและวิชาการ งบบุคลากร 
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) ประเภท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปีและเงิน
ปรับปรุ ง เ งิน เ ดือนพนักงานส่ วน
ท้อง ถ่ินประจ าปี  ตามกรอบแผน
อัตราก าลัง 3 ปี จ านวน 12 เดือน 
โดยจ่ายให้กับ นักวิเคราะห์นโยบาย
แ ล ะ แ ผ น  จ า น ว น  1 ต า แ ห น่ ง 
งบประมาณอนุมั ติ 385,980 บาท 
ใช้จ่ายแล้ว 178,878 บาท โอนลด
ครั้งที่แล้ว 106,000 บาท คงเหลือ
ก่อนโอน 101,102 บาท โอนลดครั้ง
นี้  5,000 บาท คงเหลือ 96,102 
บาท (ส านักปลัด)   

แผนงาน
สาธารณสุข 

งานบริหาร
ทั่วไป 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ

รายจ่ายอื่น ๆ 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 5,000.00  0.00 5,000.00 (+) 5,000.00 

ต้ังจ่ายรายการใหม่ / แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน หมวดค่า
ใช้สอย ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการ
ปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น  ๆ ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน 
ค่าธรรมเนียม  หรือค่าใ ช้จ่ ายท านอง
เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอื่น ให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานส่วนท้องถ่ิน 
และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคล
ท่ีได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม 
สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ 
รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์
ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินให้คณะผู้ บริหาร 
สม า ชิ กสภ า ท้ อ ง ถ่ิน  พ นักง า นแล ะ
เจ้าหน้าท่ีในสังกัดขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน งบประมาณอนุมัติ 5,000 บาท 
บาท ใช้จ่ายแล้ว 0 บาท คงเหลือก่อนโอน 
0 บา ท  โ อน เพิ่ ม ค รั้ ง น้ี  5,000 บา ท 
คงเหลือ 5,000 บาท (ส านักปลัด) 

 







บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565    

 อนุมัติเมื่อวันที่  23  มิถุนายน  พ.ศ. 2565    

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน  อ าเภอเมืองกาญจนบุรี  จังหวัดกาญจนบุรี    

ครั้งที่ 14    

แผนงาน งาน งบ หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณก่อน

โอน 
(+/-) จ านวนเงินที่โอน 

งบประมาณหลัง
โอน 

เหตุผล/ค าชี้แจง 
การโอนงบประมาณรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ  

งบบุคลากร 
เงินเดือน  

(ฝ่ายประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วน

ท้องถิ่น 

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปีและเงินปรับปรุง

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าป ีตามกรอบแผน

อัตราก าลัง 3 ปี จ านวน 12 
เดือน  

385,980.00 96,102.00 5,000.00 (-) 91,102.00 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานวางแผน
สถิติและวิชาการ งบบุคลากร  หมวด
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) ประเภทเงินเดือน
ข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน เพื่อ
จ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ิน
ประจ าปี และ เงิ นปรั บปรุ ง เ งิน เ ดือน
พนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี ตามกรอบ
แผนอัตราก าลัง 3 ปี จ านวน 12 เดือน 
โดยจ่ายให้กับ นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผน จ านวน 1 ต าแหน่ง งบประมาณ
อ นุมั ติ  385,980 บา ท  ใ ช้ จ่ า ย แล้ ว 
178,878 บ า ท  โ อ น ล ด ค รั้ ง ท่ี แ ล้ ว 
111,000 บ า ท  ค ง เ ห ลื อ ก่ อ น โ อ น 
96,102 บาท โอนลดครั้งน้ี 5,000 บาท 
คงเหลือ 91,102 บาท (ส านักปลัด)   

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งานควบคุม
ภายในและ

การตรวจสอบ
ภายใน 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ

รายจ่ายอื่น ๆ 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  5,000.00 0.00 5,000.00 (+) 5,000.00 

ตั้งจ่ายรายการใหม่ / แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 
งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย ประเภทค่า
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เ ข้ า ลั ก ษณ ะร าย จ่ า ย ง บ ร าย จ่ า ยอื่ น  ๆ 
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม เพื่อจ่ายเป็น
ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ท านองเดียวกันที่เรียกช่ืออย่างอื่น ให้ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมเบิกจ่ าย ของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานส่วนท้องถ่ิน และ
พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อ
ประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการ
พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานและเจ้าหน้าที่ใน
สั ง กั ดขอ ง อง ค์ กร ปกคร อ งส่ วนท้ อ ง ถ่ิ น 
งบประมาณอนุมัติ 5,000 บาท บาท ใช้จ่าย
แล้ว 0 บาท คงเหลือก่อนโอน 0 บาท โอนเพิ่ม
ครั้ งนี้  5,000 บาท คงเหลือ 5,000 บาท 
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 
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แผนงาน งาน งบ หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณก่อน

โอน 
(+/-) จ านวนเงินที่โอน 

งบประมาณหลัง
โอน 

เหตุผล/ค าชี้แจง 
การโอนงบประมาณรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

งบบุคลากร 
เงินเดือน  

(ฝ่ายประจ า) 

เงินเดือน
ข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วน

ท้องถิ่น 

 เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปีและเงินปรับปรุง

เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าป ีตามกรอบแผน

อัตราก าลัง 3 ปี จ านวน 12 
เดือน 

385,980.00 91,102.00 5,000.00 (-) 86,102.00 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานวางแผน
สถิติและวิชาการ งบบุคลากร  หมวด
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) ประเภทเงินเดือน
ข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน เพื่อ
จ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ิน
ประจ าปี และ เงิ นปรั บปรุ ง เ งิน เ ดือน
พนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี ตามกรอบ
แผนอัตราก าลัง 3 ปี จ านวน 12 เดือน 
โดยจ่ายให้กับ นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผน จ านวน 1 ต าแหน่ง งบประมาณ
อ นุมั ติ  385,980 บา ท  ใ ช้ จ่ า ย แล้ ว 
178,878 บ า ท  โ อ น ล ด ค รั้ ง ท่ี แ ล้ ว 
111,000 บ า ท  ค ง เ ห ลื อ ก่ อ น โ อ น 
91,102 บาท โอนลดครั้งน้ี 5,000 บาท 
คงเหลือ 86,102 บาท (ส านักปลัด)   

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งานควบคุม
ภายในและ

การตรวจสอบ
ภายใน 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ

รายจ่ายอื่น ๆ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ 

5,000.00  0.00 5,000.00 (+) 5,000.00 

ตั้งจ่ายรายการใหม่ / แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 
งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย ประเภทรายจ่าย
เกี่ ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ ไม่ เ ข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ ค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง 
ค่ า เ ช่ า ที่ พั ก  ค่ าพ า ห นะ  ร ว ม ถึ ง ค่ า เ ช่ า
ยานพาหนะ ค่าเช้ือเพลิงหรือพลังงานส ารับ
ยานพาหนะ ค่าระวางรถบรรทุก ค่าจ้างคนหาบ
หาม และอื่นๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะ
รับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้าย
สิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ า
ในราชอาณาจักร และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นต้อง
จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานส่วน
ท้องถ่ิน และพนักงานจ้าง หรือบุคคล  คณะ
บุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดู
งาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรม
เพื่ อการพัฒนาอง ค์ความรู้ เ กี่ ย วกั บการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้
ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานและ
เจ้าหน้าที่ในสังกัดขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน งบประมาณอนุมัติ 5,000 บาท บาท 
ใช้จ่ายแล้ว 0 บาท คงเหลือก่อนโอน 0 บาท 
โอนเพิ่มครั้งนี้ 5,000 บาท คงเหลือ 5,000 
บาท (หน่วยตรวจสอบภายใน 
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ครั้งที่ 14    

แผนงาน งาน งบ หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณก่อน

โอน 
(+/-) จ านวนเงินที่โอน 

งบประมาณหลัง
โอน 

เหตุผล/ค าชี้แจง 
การโอนงบประมาณรายจ่าย 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

งานก าจัด
ขยะมูลฝอย

และสิ่ง
ปฏิกูล 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่ง
บริการ 

21,181,000.
00 

7,337,800.0
0 

18,400.00 (-) 
7,319,400.0

0 

แผนงานเคหะและชุมชน งาน
ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
งบด าเนินงาน  หมวดค่าใช้สอย 
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึง
บริการ  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ เช่น 
ค่าจ้ างเอกชนด า เนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่า
ก าจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าบริการ
ในการก าจัดสิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ฯ ล ฯ  ง บ ป ร ะ ม า ณ อ นุ มั ติ  
21,181,000 บาท โอนเพิ่มครั้ง
ที่แล้ว 2,000,000 บาท ใช้จ่าย
แล้ว 15,843,200บาท คงเหลือ
ก่อนโอน 7,337,800 บาท โอน
ลดครั้งนี้ 18,400 บาท คงเหลือ 
7,319,400 บาท (กองช่าง)   

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งาน
บริหารงาน

คลัง 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าตอบแทน ค่าเช่าบ้าน 
 ค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงาน

ส่วนต าบล 
36,000.00 0.00 18,400.00 (+) 18,400.00 

งบประมาณไม่เพียงพอ / แผนงาน
บ ริ ห า ร ง า น ทั่ ว ไ ป  ง า น ง า น
บริหารงานคลัง  งบด าเนินงาน 
หมวดค่าตอบแทน ประเภทค่าเช่า
บ้าน เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่
พนักงานส่วนต าบล งบประมาณ
อนุมัติ 36,000 บาท บาท โอน
ลดครั้งที่แล้ว 36,000 บาท ใช้
จ่ายแล้ว 0 บาท คงเหลือก่อนโอน 
0 บาท โอนเพิ่มครั้งนี้ 18,400 
บาท  คง เหลื อ  18,400 บาท 
(กองคลัง)  
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แผนงาน งาน งบ หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณก่อน

โอน 
(+/-) จ านวนเงินที่โอน 

งบประมาณหลัง
โอน 

เหตุผล/ค าชี้แจง 
การโอนงบประมาณรายจ่าย 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

งานก าจัดขยะ
มูลฝอยและสิ่ง

ปฏิกูล 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซ่ึงบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 21,181,000.00 7,319,400.00 6,300.00 (-) 7,313,100.00 

แผนงานเคหะและชุมชน งาน
ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
งบด าเนินงาน  หมวดค่าใช้สอย 
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึง
บริการ  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ เช่น 
ค่าจ้ างเอกชนด า เนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่า
ก าจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าบริการ
ในการก าจัดสิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ฯ ล ฯ   ง บ ป ร ะ ม า ณ อ นุ มั ติ  
21,181,000 บาท โอนเพิ่มครั้ง
ที่แล้ว 2,000,000 บาท ใช้จ่าย
แล้ว 15,843,200บาท โอนลด
ครั้งที่แล้ว 24,700 บาท คงเหลือ
ก่อนโอน 7,319,400 บาท โอน
ลดครั้งนี้ 6,300 บาท คงเหลือ 
7,313,100 บาท (กองช่าง)  

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งาน
บริหารงาน

คลัง 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าตอบแทน 
เงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตร 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจ า 
20,000.00 6,200.00 6,300.00 (+) 12,500.00 

งบประมาณไม่เพียงพอ / แผนงาน
บ ริ ห า ร ง า น ทั่ ว ไ ป  ง า น ง า น
บริหารงานคลัง  งบด าเนินงาน 
หมวดค่าตอบแทน ประเภทเงิน
ช่ ว ย เ ห ลื อ ก า ร ศึ ก ษ า บุ ต ร
ข้ า ร า ช ก า ร / พ นั ก ง า น /
ลูกจ้างประจ า เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่
พนักงานส่วนต าบล งบประมาณ
อนุมัติ 20,000 บาท บาท ใช้จ่าย
แล้ว 13,800 บาท คงเหลือก่อน
โอน 6,200 บาท โอนเพิ่มครั้งนี้ 
6,300 บาท คงเหลือ 12,500 
บาท (กองคลัง)  
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แผนงาน งาน งบ หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณก่อน

โอน 
(+/-) จ านวนเงินที่โอน 

งบประมาณหลัง
โอน 

เหตุผล/ค าชี้แจง 
การโอนงบประมาณรายจ่าย 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

งานก าจัดขยะ
มูลฝอยและสิ่ง

ปฏิกูล 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซ่ึงบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 21,181,000.00 7,313,100.00 10,000.00 (-) 7,303,100.00 

แผนงานเคหะและชุมชน งานก าจัดขยะ
มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล งบด าเนินงาน หมวด
ค่าใช้สอย ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่ งบริ กา ร ต่ างๆ เ ช่น  ค่ าจ้ า ง เอกชน
ด า เ นินงานขององค์กรปกครองส่ วน
ท้อง ถ่ิน  ค่ าก า จัดขยะหรื อสิ่ งปฏิกู ล 
ค่าบริการในการก าจัดสิ่งปฏิกูล จัดเก็บ
ขยะขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ค่า
ระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ฯลฯ  
งบประมาณอนุมัติ 21,181,000 บาท 
โอนเพิ่มครั้งท่ีแล้ว 2,000,000 บาท ใช้
จ่ายแล้ว 15,843,200บาท โอนลดครั้ง
ท่ีแล้ว 34,700 บาท คงเหลือก่อนโอน 
7,313,100 บาท โอนลดครั้งน้ี 10,000 
บาท คงเหลือ 7,303,100 บาท (กอง
ช่าง)   

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งาน
บริหารงาน

คลัง 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ

รายจ่ายอื่น ๆ 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 15,000.00 17,200.00 10,000.00 (+) 27,200.00 

งบประมาณไม่ เพียงพอ /  แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป งานงานบริหารงานคลัง 
งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย ประเภท
รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ี
ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม เพื่อจ่าย
เป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือ
ค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่าง
อื่น ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของ
คณ ะผู้ บ ริ ห า ร  สม า ชิ กส ภา ท้ อ ง ถ่ิ น 
พนักงานส่วนท้องถ่ิน และพนักงานจ้าง 
หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญาตหรือ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม 
ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อ
กา รพัฒนาอง ค์ความรู้ เ กี่ ยวกั บการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ให้คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาท้องถ่ิน 
พนักงานและเจ้าหน้า ท่ี ในสังกัดของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน งบประมาณ
อนุมัติ 15,000 บาท โอนเพิ่มครั้งท่ีแล้ว 
10,000 บาท ใช้จ่ายแล้ว 7,800 บาท 
คงเหลือก่อนโอน 17,200 บาท โอนเพิ่ม
ครั้งน้ี 10,000 บาท คงเหลือ 27,200 
บาท (กองคลัง) 
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แผนงาน งาน งบ หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณก่อน

โอน 
(+/-) จ านวนเงินที่โอน 

งบประมาณหลัง
โอน 

เหตุผล/ค าชี้แจง 
การโอนงบประมาณรายจ่าย 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

งานก าจัดขยะ
มูลฝอยและสิ่ง

ปฏิกูล 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซ่ึงบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 21,181,000.00 7,303,100.00 5,000.00 (-) 7,298,100.00 

แผนงานเคหะและชุมชน งานก าจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย 
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เพื่อจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ เช่น 
ค่าจ้างเอกชนด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้อ ง ถ่ิน  ค่ าก าจัดขยะหรือสิ่ งป ฏิกู ล 
ค่าบริการในการก าจัดสิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ค่าระวางบรรทุก 
ค่าเ ช่าทรัพย์สิน ฯลฯ   งบประมาณอนุมัติ  
21,181,000 บ าท  โ อ น เ พิ่ ม ค รั้ ง ที่ แ ล้ ว 
2,000,000 บาท ใช้จ่ายแล้ว 15,843,200
บาท โอนลดครั้งที่แล้ว 39,700 บาท คงเหลือ
ก่อนโอน  7,303,100 บาท โอนลดครั้ งนี้  
5,000 บาท คงเหลือ 7,298,100 บาท (กอง
ช่าง)   

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

งาน
บริหารงาน

คลัง 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย 

รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ

รายจ่ายอื่น ๆ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ 

15,000.00 5,000.00 5,000.00 (+) 10,000.00 

งบประมาณไม่เพียงพอ / แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป งานงานบริหารงานคลัง งบด าเนินงาน 
หมวดค่าใช้สอย ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น  ๆ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไป ร าชก า ร ใ นร า ชอ าณา จั ก ร แล ะ นอ ก
ราชอาณาจักร ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
เช่าที่พัก ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ 
ค่าเช้ือเพลิงหรือพลังงานส ารับยานพาหนะ ค่า
ระวางรถบรรทุก ค่าจ้างคนหาบหาม และอื่นๆ 
ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขต
จังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวใน
การเดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร 
และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นต้องจ่ายในการ
เดินทางไปราชการ ของคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาท้องถ่ิน พนักงานส่วนท้องถ่ิน และพนักงาน
จ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรือ
อนุมัติ ให้ เดินทางไปราชการเพื่ อประชุม 
ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์
ความรู้ เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินให้ผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถ่ิน พนักงานและเจ้าหน้าที่ในสังกัดของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน งบประมาณอนุมัติ 
15,000 บาท โอนลดครั้ งที่ แล้ ว 10,000 
บาทใช้จ่ายแล้ว 0 บาท คงเหลือก่อนโอน 
5,000 บาท โอนเพิ่ มครั้ ง นี้  5,000 บาท 
คงเหลือ 10,000 บาท (กองคลัง) 

 







บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 อนุมัติเมื่อวันที่  23  มิถุนายน  พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งเสี้ยน  อ าเภอเมืองกาญจนบุรี  จังหวัดกาญจนบุรี 
ครั้งที่ 14 

แผนงาน งาน งบ หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณก่อน

โอน 
(+/-) จ านวนเงินที่โอน 

งบประมาณหลัง
โอน 

เหตุผล/ค าชี้แจง 
การโอนงบประมาณรายจ่าย 

แผนงาน
อุตสาหกรรม

และการ
โยธา 

งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซ่ึงบริการ 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 144,000.00 20,000.00 10,000.00 (-) 10,000.00 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งาน
บริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและ
การโยธา งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย 
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ไ ด้มาซึ่ ง
บริการต่างๆ เช่น ค่าจ้างเอกชนด าเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
ค่าซักฟอก ค่าจ้างเหมาบริการท่ีเป็นการ
จ้างให้ผู้รับจ้างท าการอย่างหน่ึงอย่างใด 
ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติม
ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง ค่าจ้างเหมา
บริการต่างๆ ฯลฯ  งบประมาณอนุมัติ  
144,000 บา ท  โ อน เพิ่ ม ค รั้ ง ท่ี แ ล้ ว 
90,000 บาท   ใช้จ่ายแล้ว 214,000 
บาท คงเหลือก่อนโอน  20,000 บาท 
โอนเพิ่มครั้ง น้ี 10,000 บาท รวมเป็น 
10,000 บาท (กองช่าง) 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

งานบ าบัดน้ า
เสีย 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าวัสด ุ วัสดุการเกษตร ค่าวัสดุการเกษตร  10,000.00  0.00 10,000.00 (+) 10,000.00 

ต้ังจ่ายรายการใหม่ / แผนงานเคหะ
และชุมชน งานบ าบัดน้ า เสีย  งบ
ด าเนินงาน หมวดค่าวัสดุ ประเภท
วัสดุการเกษตร เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
การ เกษตร  เช่ น  ตะขอตัดกิ่ ง ไม้  
สารเคมีป้องกันและก าจัดศัตรูพืช ตา
ข่าย ผ้าใบหรือผ้าพลาสติกกระสอบ
ปุ๋ย จอบ เสียม มีดถางหญ้า แกลบดิน 
ร าละเอียด ฯลฯ ส าหรับใช้ในการดูแล
บ ารุงรักษาคูคลองล ารางสาธารณะ 
สถานีสูบน้ าบ้านท่าสอพอง หมู่ที่ 7  
งบประมาณอนุมั ติ  10,000 บาท 
บาท ใช้จ่ายแล้ว 0 บาท โอนเพิ่มครั้ง
นี้ 10,000 บาท คงเหลือ 10,000 
บาท (กองช่าง) 

 






