
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

แผนบริหารความเสี่ยงประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
 
 

ความเสี่ยง ผลกระทบ/ความ
เสียหายท่ีอาจจะ

เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง/
สาเหตุ 

ประเภทความ
เสี่ยง 

โอกาส/ความ
เสี่ยง 

ผลกระทบ/
ความรุนแรง 

คะแนนความ
เสี่ยง 

ระดับความ
เสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ 

1. การจดัซื้อ
จัดจ้าง 

ด้วยปี พ.ศ.2565  
มีการออก
กฎกระทรวงที่
เกี่ยวกับการจดัซื้อ
จัดจ้างมาหลายฉบับ
ทำให้การปฏิบัติงาน
อาจไม่เป็นไปตาม
กระทรวงดังกล่าว 

1.ผู้ปฏิบัติหน้าท่ี
เจ้าหน้าท่ีพัสดุ อาจยัง
ไม่ทราบระเบยีบ 

ข้อกฎหมายใหม่ๆ  
ทั้งหมด ทำให้เกิด
ข้อผิดพลาดได ้

2.คณะกรรมการชุด
ต่างๆ ท่ีเกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้างไม่มี
ความรู้ความเข้าใจใน
บทบาทของตนเอง  
ว่ามีส่วนเกี่ยวข้อง 

กับกฎกระทรวงน้ันๆ  
จึงอาจจะขาดความ
รอบคอบในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีตน 

ด้านการปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ
ข้อบังคับ 

3 3 9 ปานกลาง       กองคลัง 
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โอกาส/ความ
เสี่ยง 

ผลกระทบ/
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คะแนนความ
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ระดับความ
เสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ 

2.การอุดหนุน
งบประมาณ
ต่อหน่วยงาน
อื่น 

หน่วยงานท่ีได้รับ
การอุดหนุนไม่
ดำเนินการตาม
ระเบียบ ขั้นตอน
ของการอุดหนุน 
เช่น ไม่มีการ
รายงานผลการใช้
จ่ายเงินอุดหนุนที่
ได้รับจาก อบต.ฯ
กลับมายัง อบต.ฯ 

ว่ามีค่าใช้จ่าย
อะไรบ้าง มีเงิน
คงเหลือหรือไม่
ประการใด 

สำนัก/กอง ท่ี
รับผิดชอบเงิน
อุดหนุนน้ันๆ ไม่มีการ
ติดตามผลการใช้จ่าย 
การเบิกจ่ายเงิน ตาม
ระเบียบทีเ่กี่ยวข้อง 

ด้านการปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ
ข้อบังคับ 

3 4 12 สูง สำนักปลดั 
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3.การควบคุม
งานก่อสร้าง 

อาจทำให้งาน
ก่อสร้างไมเ่ป็นไป
ตามรูปแบบที่
กำหนด 

1.กองช่าง มีบุคลากร 
จำนวนไม่มาก หาก
เทียบกับโครงการ
ก่อสร้างที่ไดร้ับการ
จัดสรรงบประมาณ
ของ อบต.ฯ ขึ้นเอง
รวมถึงงบอุดหนุนที่
ได้รับการจัดสรรการ
ควบคุมงานอาจมี
ความผิดพลาดเกิดขึ้น
ได ้

2.คณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งตั้งไม่
เข้าใจบทบาทหน้าท่ี
ของตนเอง เช่น การ
บริหารสัญญาเป็น
หน้าท่ีของ
คณะกรรมการตรวจ
รับพัสดุ ซึ่งคือการ
ตรวจสอบการ
ดำเนินการ 

ด้านการปฏิบัต ิ 3 4 12 สูง 1.กองช่าง 

2.ผู้ทีไ่ด้รบัแต่งตั้ง
ให้ปฏิบัติหน้าที่
คณะกรรมการ
ตรวจรับพสัด ุ
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ความเสี่ยง ผลกระทบ/ความ
เสียหายท่ีอาจจะ

เกิดขึ้น 
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3.การควบคุม
งานก่อสร้าง
(ต่อ) 

 ก่อสร้างร่วมกับผู้
ควบคุมงาน มิใช่คอย
ทำหน้าที่ตรวจรบัเมื่อ
ผู้รับจ้างส่งมอบงาน
เท่านั้นหากมีการร่วม
ตรวจสอบ ตรวจงาน
ไปพร้อมๆกับผู้
ควบคุมงาน ความ
ผิดพลาดย่อมไม่
เกิดขึ้น 
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เสียหายท่ีอาจจะ

เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง/
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4.ด้านงาน
ธุรการและ
งานสารบรรณ 

การปฏิบัติงานท่ี
ล่าช้า ไม่ทันกำหนด
ระยะเวลาที่หนังสือ
สั่งการกำหนด 

1.หลายครั้งที่ อบต.ฯ
ได้รับหนังสือสั่งการ
ให้ปฏิบัติเร่งด่วน แต่
ปรากฏว่าหนังสือ
มาถึง อบต.ฯล่าช้า 

2.อบต.ฯไมม่ี
ข้าราชการตำแหน่ง
ธุรการโดยตรง ผู้ที่
ได้รับมอบหมายเป็น
เพียงพนักงานจ้าง จึง
มิกล้าตดัสินใจ
ดำเนินการในหนังสือ
ต่างๆ ทำไดโ้ดยเสนอ
ผ่านหัวหน้า
ตามลำดับชั้นบางครั้ง
ก่อให้เกิดการ
ดำเนินการไม่ทันตาม
ห้วงเวลาที่หนังสือสั่ง
การกำหนด 

ด้านการปฏิบัต ิ 5 4 20 สูงมาก สำนักงานปลัด/ทุก
กอง 


